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Taalbeleid – tien jaar vooruit?
Uitdagingen van gisteren, vandaag en morgen

Odisee, campus Brussel - 8 mei 2018
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Verwelkoming: An De Moor 
Talenbeleidcoördinator Odisee en KU Leuven campus Brussel&Gent 2

Bestuur foto mei 2017
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FORUM TAALBELEID

HOGER ONDERWIJS
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Multitasking en                                                         
connectivity

Edubirdie.com
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Aansluiting SO en HO
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Als je naar het hoger onderwijs gaat, word je 
geconfronteerd met een heel andere manier van 

spreken en schrijven
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WELKOM in 
6 campussen
6 studiegebieden
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Talenbeleidsplan 
(Stuurgroep talenbeleid – goedgekeurd door Directiecomité)
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1. Breed integraal taalbeleid voor Nederlands
ACTIES 2017-2019

 Professionalisering TOL en interculturele communicatie voor 
nieuwe docenten

 Digitale bevraging alle taaltaken > leerlijnen

2.   Breed integraal talenbeleid voor andere talen
 Personeel: professionalisering (Decreet talenregeling)
 Studenten: POP (met validering meertaligheid) 

& terugbetaling taalcursus tot 250 euro (in het 
kader van INT)

Onderzoek correlatie studieresultaten&taaltest
8.212 eerstejaarsstudenten 2014-2018
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Figuur 1: scores taaltests 2013-14 > 2016-17 
i.f.v. diplomaniveau moeder
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Figuur 2: scores taaltests 2013-14 > 2016-17 
i.f.v. al dan niet migratieachtergrond
De studenten met een migratieachtergrond doen 
het duidelijk minder goed
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Figuur 3: percentage studenten met studie-
efficiëntie groter dan 75%, volgens score 
taaltest (interval) (AJ 2015-16)
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Al heel wat materiaal ontwikkeld
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Ondersteuning

3-6 jaar

6-12 jaar

12-18 jaar

18-?? jaar

Ondersteuning

18-?? jaar

Forumdag 08 05 2018 23 Forumdag 08 05 2018 24

https://gallery.moovly.com/video/3b9365ef-bf48-4e11-96b6-d70d78da8d6a
https://gallery.moovly.com/video/3b9365ef-bf48-4e11-96b6-d70d78da8d6a
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PROGRAMMA

Forumdag 08 05 201825

9.00uur Koffie- of theemoment in Hermes 1, Kleine aula op het gelijkvloers
9.30uur Verwelkoming - An De Moor (Odisee)

Intermezzo - Modern Rederijker Stijn De Paepe
9.50uur Een verkennend onderzoek naar 10 jaar taalbeleid in Vlaanderen -

Jordi Heeren (KU Leuven) en Guido Cajot (UCLL) 
Intermezzo - Stijn De Paepe 

10.40uur Wat helpt taalbeleid vooruit? Over veranderen, innoveren en                 
motiveren - Jella Di Perna (PXL)
Intermezzo - Stijn De Paepe

12.00uur Lunch in Hermes 1, Foyer op de tweede verdieping
12.45uur Intervisie 1 in Hermes 3
14.00uur Lokaalwissel
14.15uur Intervisie 2 in Hermes 3
15.30uur Receptie in Hermes 1, Foyer op de tweede verdieping
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Een casus of probleem wordt met collega’s gedeeld en 
besproken, geleid door een Forumbestuurslid. 

De andere deelnemers geven advies vanuit hun 
praktijkervaring en knowhow

Een casus bespreekt een KNOOP, i.e. een vraag waarmee 
je worstelt of een aspect van taalbeleid dat je maar niet 
van de grond krijgt. 

Een intervisie is doelgericht: er moet een oplossing aan 
het einde zijn
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Stappenplan intervisie

Doel

een beroep doen op collega’s om mee te denken over vraagstukken 
en knelpunten uit de eigen werksituatie

 nieuwe inzichten 

en handelingsalternatieven

Rondje

Wie is wie? 

Wie heeft een concrete ‘werkzorg’ voorbereid?

Met wiens werkzorg beginnen we?

Forumdag 08 05 2018 28

Casus

Stap 1: Verhaal

Stap 2: Verkenning 

Stap 3: Kern 

Stap 4: Advies

Stap 5: Oogst

Opgelet!
• Stap 1: Zorg dat de aanbrenger geen algemene 

vraag stelt, maar een concrete situatie 
beschrijft. 

• Stap 2:  Zorg dat er geen advies of oplossingen 
gegeven worden, maar laat enkel informatieve 
of verduidelijkende vragen stellen.

• Zijsprong: Is de werkzorg herkenbaar?
• Stap 3: Iedereen formuleert de centrale vraag 

van de aanbrenger. De aanbrenger haalt de 
vraag eruit die zijn werkzorg het best benadert.

• Stap 4: Eerst denkt iedereen individueel na, 
eventueel worden notities gemaakt. Daarna 
formuleert iedereen adviezen en geeft hij 
ideeën.

• Stap 5: Wat neemt de aanbrenger mee? 
• Zijsprong: Wat nemen de anderen mee?
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Stappenplan intervisie
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Lokalen Intervisies NM: Hermes 3
(= om de hoek, lager gelegen gebouw)
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Waarheen heeft 10 jaar taalbeleid
tot nog toe allemaal geleid?

Ten minste naar een forum waar
de hoekigheid van taal gedijt.

Stijn De Paepe, Modern Rederijker
Forumdag 08 05 201834

Wat helpt taalbeleid vooruit? 
Over veranderen, innoveren en motiveren

, LECTOR BIJ PXL, NASCHOLER EN TAALADVISEUR

Jella Di Perna

Lunch in de Foyer 
op de tweede verdieping tot 12.40uur
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